
 

 

 

鳥取県職員採用試験 

（令和５年度実施 氷河期世代チャレンジ枠（事務、土木）） 

 

論文試験問題 
 

 

鳥取県では、「未来への挑戦～持続可能な地域の発展をめざして～」と題して「鳥

取県の将来ビジョン」を策定しています。 

ビジョンでは、２０３０年に目指すべき鳥取県の姿と、実現への取組方針を示し

ていますが、その一つとして以下のような姿を挙げています。 

ついては、下記（１）～（６）の中から一つを選び、そのような姿を実現するた

めにあなたが県職員としてどのように取り組みたいかを述べてください。 

※解答用紙の記入欄に選択した番号を記入してください。 

 

 

【資料】「鳥取県の将来ビジョン」（抜粋） 

第４章 ２０３０年の鳥取県の姿 

２ つなげる 力をつなげ、結集して、持続可能で魅力あふれる地域を創る 

（１）県民、ＮＰＯ、企業、市町村等との協働により持続可能な地域が実現 

（２）移住定住(若者のＩＪＵターン等)や関係人口が増加 

（３）住民が安全・安心に暮らし続けられる中山間地域が形成 

（４）魅力があふれ人が集い、にぎわいのある中心市街地が形成 

（５）国内外との交通ネットワークや物流拠点が充実 

（６）超高速情報通信網が充実し、ＩＣＴの高度活用により産業や生活の質が向上 

 

 

 

（注） 論文の内容は自由ですが、受け売りではない、あなた自身の考えを、あなた自身の

言葉で具体的に述べてください。 

  


