
サービス業（他に分類されないもの）

車のトータルリサイクルを通じ、自然環境を守ります。
株式会社　テクニカル・クリーン

事業所の紹介 〒 689-3524　米子市石州府 732-92

循環型社会の創造が叫ばれる昨今、ごみの減量化、リサイクルへの要求は急速に求められていま
す。そのような中、私どもテクニカルクリーンは、使用済み自動車の回収からシュレッダーダスト
の委託処理までの一貫したリサイクルシステムを構築しました。リサイクルパーツの供給・徹底し
た再資源化を通じて地域におけるリーディングカンパニーを目指しています。

我が社の注目ポイント　自社自慢・オンリーワン技術・製品等紹介、各種表彰等
当社は、自動車の解体および自動車中古部品・資源の販売により循環型社会の構築に貢献してい

ます。
長年にわたり環境に配慮しながら廃車を適正に処理し続けてきた当社は、平成16年片山鳥取県

知事より循環型社会の推進に貢献したという事由で表彰されました。鳥取県で初めて自動車処理業
者としての受賞となりました。お客様から買取った車輌を優良な再生資源としてていねいに分別す
ることにより資源化しています。

先輩からのメッセージ
仕事のやりがいや魅力はここです！

私の主な業務は、重機での車輌解体とスクラップ素材の出荷です。
自動車リサイクル法に基づき処理し国内・海外向けに需要のある部分を手作業で外した後、再び

資源として生まれ変わる鉄・アルミ・銅などの重機を使い分別・回収しています。限りある資源の
有効活用にボルト1本まで徹底的に回収・分別を心がけています。有効資源のさらなる品質向上に
取り組んでいます。（1994小谷泰司）

こんな人材を求めています！
・明るく、元気に、ハキハキとあいさつできる方
・「ありがとうございます」がきちんと言える方
・報告、連絡、相談ができる方

【お仕事 7つ道具】

・タブレット　・安全長
ながぐつ

靴　・ヘルメット
・安全靴

ぐつ
　・つなぎ　・軍手　・ペン

企業DATA
創　　 業 平成 5 年
年　　 商
従 業 員 数 男 20 名、女 8 名

職　　 種
・販売部（国内・貿易・資源・中古車）
・営業部（仕入・引取）
・総務部
・生産部

勤 務 時 間 9：00 〜 18：00

休日・休暇 日・祝祭日他会社カレンダーによ
る年末年始・夏季休暇

初 任 給 当社規定により支給

福 利 厚 生 健康保険、厚生年金、雇用保険、
労働保険、財形貯蓄

お問い合せ先
電 話 番 号 0859-27-5388
F A X 0859-39-3691
E - m a i l yamakawa@technicalclean.com
ホームページ http://www.technicalclean.com
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サービス業（他に分類されないもの）

一、私たちは、顧客満足を追求し、顧客に信頼される企業を目指します。
一、私たちは、誠実と情熱をもって、品質の向上に挑戦します。
一、私たちは、妥協せず、最善の解決策を迅速に提供します。

東亜建物管理株式会社

事業所の紹介 〒 683-0802　米子市東福原 5丁目 5番 10号

清掃管理業務を主業務として昭和40年に創業、昭和44年に東亜建物管理へと組織変更し、山陰
でいちはやく総合ビル管理業として営業を開始いたしました。平成16年にはISO9001の認証を取
得し、サービスと品質のレベルアップと顧客満足度の向上に取り組んでいます。

また、グループ会社と一丸となり、快適で住み良い環境づくりを提供できるよう取り組んでおり
ます。

我が社の注目ポイント　自社自慢・オンリーワン技術・製品等紹介、各種表彰等
わが社は、下記の3点の実現を目指して努力してまいります。
1. 社員がプライドをもって働いている会社
2. 品質の高いサービスを提供している会社
3. 多くの人々に信頼性が伝わっている会社

【主な業務内容】
・建物内外の清掃維持管理　・建築設備の運転、保守管理業務　・建物の保安、警備業務
・飲料水貯水槽清掃、水質検査　・ねずみ、その他衛生害虫の駆除管理

先輩からのメッセージ
仕事のやりがいや魅力はここです！

当社は『お客様第一主義』をスローガンに、お客様の要望やお困りごとに対して真剣に、情熱を
もって取り組んでいます。当社の専門外のことでも、ご相談があれば解決方法を模索し、喜んでい
ただける結果を目指して社員一丸となって対応します。そうして得たご満足や信用は、私達にとっ
て何物にも代え難い財産となります。（2007年入社　門脇）

こんな人材を求めています！
・元気で明るい方　　・気配り上手な方　　・自ら動く事のできる積極的な方

【お仕事 7つ道具】
①ポリッシャー（床

ゆか
を磨

みが
く機械）②ウェットバキューム（床

ゆか
を磨

みが
いた後の

汚
おすい

水を吸引）③水
みず

拭
ぶ

き用モップ④送風機（濡
ぬ

れた床を乾
かわ

かす扇
せんぷうき

風機）
⑤フラッシュモップ（ワックスを塗

ぬ
るためのモップ）⑥モイスチャーリント（ガ

ラス用モップ）⑦ガラススクイジー（水気を切るワイパーのようなもの）

企業DATA
創　　 業 昭和 40 年
年　　 商 4 憶円

従 業 員 数 男 48 名、女 117 名
計165名（内パートまたは派遣111名）

職　　 種 事務系：営業、業務管理、一般事務
技術系：各種オペレーター

勤 務 時 間 事務系職員 8：00 〜 17：00
技術系職員 8：00 〜 16：20

休日・休暇 事務系職員　土・日曜日・祝日
技術系職員　週 1 日

初 任 給 事務系職員 188,000 円
技術系職員 145,600 円

福 利 厚 生
健康保険、厚生年金保険、雇用保険、
労災保険、企業年金、定期健康診断、
永年勤続表彰、各種懇親会

お問い合せ先
電 話 番 号 0859-34-3121
F A X 0859-34-3901
E - m a i l tooa@circus.ocn.ne.jp
ホームページ https://t-tooa.jp
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【１日のスケジュール】（現業職）
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サービス業（他に分類されないもの）

一般財団法人　鳥取県観光事業団

事業所の紹介 〒 680-0805　鳥取市相生町 4丁目 411番地

鳥取県の豊かな自然や、特産物、地域で育まれた固有の歴史文化等恵まれた資源を生かし、観光
客の誘致促進、観光宣伝等、観光振興を図り、もって県経済の発展、地域の活性化と県民の福祉の
向上に寄与することを目的とし、鳥取県内の8つの県立の観光施設の管理運営を行っています。
東部：鳥取砂丘こどもの国　とっとり賀露かにっこ館　氷ノ山自然ふれあい館響の森
中部：東郷湖羽合臨海公園　中国庭園燕趙園　鳥取二十世紀梨記念館
西部：夢みなとタワー　とっとり花回廊

我が社の注目ポイント　自社自慢・オンリーワン技術・製品等紹介、各種表彰等
当財団は、県有施設の管理運営が中心であるため、固有の財産はほとんど持ちません。しかし、

長年に渡って培ってきた観光施設の運営のノウハウこそが我々の強みであり、それを活かし繋いで
いく職員、つまり「人」こそが財産と考えています。我々は、鳥取の豊かな自然の中で、お客様に
最高の時間を過ごしていただくための機会を提供します。

表彰：鳥取県イクボス・ファミボス宣言優良企業表彰を受賞（2018年）

先輩からのメッセージ
仕事のやりがいや魅力はここです！

お客様に喜んで頂けたときに強くやりがいを感じます。また、中国庭園燕趙園では、イベント企
画から営業、売店運営は若手が主となって行っています。上司が業務を丁寧に教えて下さり、主要
業務の一つである集客業務も任せてもらえ、大変やりがいを感じます。業務に躓いたときは上司や
先輩が手を差し伸べて下さる環境で、人間関係も良くとても働きやすい職場です。

（2019年入社　職員）

こんな人材を求めています！
鳥取が好き、人と接することが好きな明るく、だれとでもしっかりコミュニケーションを取れる

人材を求めています。また、花回廊の園芸部やかにっこ館の飼育専門員のように専門的な知識や技
術をもった職員も求めています。

【お仕事 7つ道具】

笑顔、真心

企業DATA
創　　 業 昭和 54 年 10 月
年　　 商 1,571,900 千円
従 業 員 数 男 107 名、女 112 名（計 219 名）
職　　 種 事務職、営業、企画、接客など

勤 務 時 間
8：30 〜 17：30

（季節により施設の開園に合わせ
た時間帯就業あり）

休日・休暇
事業所ごとにシフトにて週休 2
日、リフレッシュ休暇、年次有給
休暇、特別休暇

初 任 給
高校卒 143,000 円
短大卒 152,600 円
大学卒 164,300 円

福 利 厚 生 健康保険、厚生年金、雇用保険、
労働保険

お問い合せ先
電 話 番 号 0857-38-2346
F A X 0857-38-2347
E - m a i l t-kanko4@mocha.ocn.ne.jp
ホームページ http://tpto.jp/
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サービス業（他に分類されないもの）

会員満足度日本一宣言
鳥取県商工会連合会

事業所の紹介 〒 680-0942　鳥取市湖山町東 4丁目 100番地

商工会は、地域の事業者が業種に関わりなく会員となって、お互いの事業の発展や地域の発展の
ために総合的な活動を行う団体です。

また、国や都道府県の小規模企業施策（経営改善普及事業）の実施機関でもあり、小規模事業者
のみなさまを支援するためにさまざまな事業を実施しています。商工会は、法律に基づいて主に町
村部に設立された公的団体で、全国に1,679、鳥取県内においては18の商工会があります。また、
商工会の連合体組織として、各都道府県に1つの都道府県商工会連合会が設置されており、広域的
なテーマや専門的なテーマについて、支援を行っています。

我が社の注目ポイント　自社自慢・オンリーワン技術・製品等紹介、各種表彰等
会員・事業者に最も近いところにいる商工会が、日々の巡回や相談を通じて小規模事業者に寄り

添い、きめ細かな「伴走型支援」を行っています。
1. 事業者の経営をサポートします！
2. 事業者の税務・経理・労務をサポートします！
3. 地域の産業振興をサポートします！
4. 地域の核となる商工会青年部・女性部活動をサポートします！
5. 新規創業をサポートします！

先輩からのメッセージ
仕事のやりがいや魅力はここです！

この職場での一番の魅力は、人と人とのつながりでやりがいを感じられることだと思います。求
められていることに応えられるよう仕事をするためには、知識・経験等必要なことがまだまだたく
さんありますが、職場の方々の支えのおかげで毎日パワーをもらい頑張っています！

（2016年入会　前田　沙織）

こんな人材を求めています！
業務内容が幅広く、覚えることも多いので、素直な姿勢で仕事に向かい、たくさんのことを吸収

してほしいと思います。また、経営支援や地域のイベント等、人と接する機会が多い仕事ですの
で、明るく、楽しい方に来ていただきたいと思います。一緒に地域を盛り上げていきましょう！

【お仕事 7つ道具】

笑顔、コミュニケーション力、経営支
しえん

援ノウハウ、
名
めいし

刺、パソコン、電
でんたく

卓

企業DATA
創　　 業 設立年月日　昭和 36 年 2 月 11 日
年　　 商

従 業 員 数 男 64 名、女 69 名
計133名（内パートまたは派遣0名）

職　　 種 事務職・経営支援専門員
勤 務 時 間 8：30 〜 17：15

休日・休暇 土・日・祝祭日・年末年始・夏季
休暇

初 任 給 174,700 円〜
（事務職、4 年制大学卒）

福 利 厚 生 社会保険・労働保険完備

お問い合せ先
電 話 番 号 0857-31-5555
F A X 0857-31-5500
E - m a i l shokoren@tori-skr.jp
ホームページ http://www.tori-skr.jp/
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【１日のスケジュール】（経営支援専門員）
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サービス業（他に分類されないもの）

まちを美しくしましょう。
公益財団法人　鳥取市環境事業公社

事業所の紹介 〒 680-0902　鳥取市秋里 1031-2

公社は、廃棄物の適正な処理はもとよりリサイクル等循環型社会の構築を積極的に進めていま
す。また、下水道等関連業務は、適正な施設管理を行うとともに関連情報の提供を行いより良好
な地域環境の保全に努めています。浄化槽の維持管理や清掃、グリストラップの清掃、し尿の汲取
り、下水道・集落排水処理施設の運転管理を行い、河川の水質の保全を図るとともに、市民生活の
環境保全と自然環境の保護に努めています。また、台風や大雨の時には、雨水排水施設等の運転管
理を行い、浸水被害の軽減を図っています。

我が社の注目ポイント　自社自慢・オンリーワン技術・製品等紹介、各種表彰等
公社では、下水処理施設の適正な維持管理を行い、安心・安全・環境にやさしいまちづくりの一

翼を担っています。下水道管や処理場はあまり馴染みがないため、その存在が意識されることが
少ないかもしれませんが、汚水処理や維持管理には高い技術が求められます。また、台風・集中豪
雨時には、雨水排水施設・樋門運転操作を行い、浸水被害から市民を守る重要な役割を担ってい
ます。

先輩からのメッセージ
仕事のやりがいや魅力はここです！

この仕事は、学生時代に学んで得た知識を仕事に生かし、その仕事で得た知識を資格取得に役立
てることができます。学んだことをすぐ実践で生かせることも魅力の一つです。また、分からない
ことがあっても先輩方に丁寧に教えていただけるので、質問しやすく、仕事がとてもやりやすい環
境が魅力です。（2015年入社　田中　大地）

こんな人材を求めています！
職場の仲間との連携を大事にし、市民の生活を守る公益の仕事に意義を感じる方をお待ちしてい

ます。

【お仕事 7つ道具】

ヘルメット　安全靴
ぐつ

　他

企業DATA
創　　 業 昭和 45 年 7 月
年　　 商 30 憶円
従 業 員 数 男 255 名、女 13 名（計 268 名）

職　　 種
・下水処理場施設等の運転管理業務
・廃棄物収集運搬業務
・営業職・事務職　他

勤 務 時 間
① 7：30 〜 16：30
② 8：00 〜 17：00
※一部職種によって交代勤務有
※勤務時間は職種による

休日・休暇

土日祝他
年間休日数：122 日
年次有給休暇：慶弔休暇・傷病休
暇（90 日）・創立記念日（1 日）
などの特別休暇制度あり。

初 任 給 178,200 円（大卒）

福 利 厚 生 雇用保険、労災保険、健康保険、
厚生年金、慶弔見舞制度

お問い合せ先
電 話 番 号 0857-22-8585
F A X 0857-21-1663
E - m a i l kankyo@tottori-kankyo.or.jp
ホームページ https://www.tottori-kankyo.or.jp/
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サービス業（他に分類されないもの）

バス、ハイヤーの日本交通とともに成長してきた自動車整備のプロ集団です。
日交整備株式会社

事業所の紹介 〒 680-0862　鳥取市雲山 219番地

関西から山陰、北近畿地方にバス、ハイヤー事業から観光、不動産まで幅広い関連企業を展開す
る日本交通㈱のグループ企業として、自動車サービス事業を担う日交整備㈱。鳥取県内に鳥取、倉
吉、米子の3工場を有し、グループ内の車両はもとより一般ユーザーの車検、点検、車体整備など
幅広いサービスを手掛けています。

我が社の注目ポイント　自社自慢・オンリーワン技術・製品等紹介、各種表彰等
事業用のバス、トラック、特殊車両等だけでなく、普通車、軽自動車から2輪車や外国車まで

トータルサポート。最新の機能にも対応し、ハイブリッド車や高度安全運転支援システム等に対応
できる設備と専門知識を備えたスタッフが在籍しています。中でも鳥取本社工場は最新鋭の整備設
備を持つ、山陰エリア最大規模の整備工場です。

先輩からのメッセージ
仕事のやりがいや魅力はここです！

広く明るい工場で、余裕を持って作業ができます。大型自動車を扱うため、複数人で作業する必
要があり、そういう時に自然と協力し合えるチームワークの良い会社です。技術革新は日々進んで
いるので、常に情報収集して最新の機能にも対応できる技術と知識を身に付けるようにしていま
す。（2001年入社　河村　昭洋）

【お仕事 7つ道具】

自動車運転免
めんきょ

許、自動車整備士資格、整備工具、
新技術への好

こうきしん
奇心、自分を高める向上心

企業DATA
創　　 業 昭和 54 年 1 月
年　　 商 非公開
従 業 員 数 男 42 名、女 3 名（計 45 名）
職　　 種 自動車整備士
勤 務 時 間 8：20 〜 17：00

休日・休暇
日祝および会社カレンダーによ
る。年末年始、年次有給休暇、特
別休暇ほか。

初 任 給 高校卒　　　149,600 円
専門学校卒　159,060 円

福 利 厚 生
健康、厚生年金、雇用、労災、慶弔
見舞金制度、社内商品各種割引制
度、保養施設（砂丘・大山）ほか

お問い合せ先
電 話 番 号 0857-23-1121
F A X 0857-24-5500
E - m a i l saiyou@nihonkotsu.jp
ホームページ
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【１日のスケジュール】（自動車整備士）
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サービス業（他に分類されないもの）

社是「誠」
株式会社　フジワーク

事業所の紹介 〒 680-0846　鳥取市扇町 3番東栄ビル 1F

弊社では、ニーズにあった人材派遣を中心とした人材総合サービス業と構内製造請負業務を「マ
ニュファクチュアリング・サービス」として新たに位置づけ、請負組織の組織対応力の強化とプロ
の製造組織としてのサービスをおこなっております。

我が社の注目ポイント　自社自慢・オンリーワン技術・製品等紹介、各種表彰等
・マニュファクチャリングサービス事業（受託製造サービス）
・インフォメーションテクノロジーサービス（カスタマイドのシステム提案）
・製品開発事業・不動産開発、施設運営事業

先輩からのメッセージ
仕事のやりがいや魅力はここです！

フジワークに入社してものづくりから始めました。必要に応じて資格を取得させて頂き、キャリ
アを積んでいき、現在は管理者として日々業務をおこなっています。

こんな人材を求めています！
やる気がある方、前向きな方、ものづくりに興味のある方

【お仕事 7つ道具】

主に作業服、ボールペン、ノートまたはメモ用紙
＊多種、多様なお仕事がある為

ため
、お仕事内容

で変わります。

企業DATA
創　　 業 1971 年
年　　 商
従 業 員 数 3,500 名

職　　 種
人材総合サービス事業、製造請負
事業、製品開発事業、不動産開発・
施設運営事業

勤 務 時 間 日勤、夜勤、交替制など勤務先に
準ずる

休日・休暇 土・日・祝・シフト制など勤務先
に準ずる

初 任 給 勤務先に準ずる

福 利 厚 生 健康保険、厚生年金、雇用保険など
各種保険完備

お問い合せ先
電 話 番 号 0857-26-1038
F A X 0857-29-6851
E - m a i l kitamura-masaru@fujiwork.co.jp
ホームページ http://www.fujiwork.co.jp
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【１日のスケジュール】（製造職の例）
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サービス業（他に分類されないもの）

食事は命　食事は絆　果たそう我らの尊い使命
株式会社　メフォス

事業所の紹介 〒 683-0067　米子市東町 234米子開発ビル 3F

食事とは人を良くする事。家族や仲間と食卓を囲む楽しい時間。おいしい料理を味わえる喜
び。毎日の元気を支えてくれる活力源。「食事」とは、「人」を「良」くする「事」です。私た
ちメフォス（MedicalFoodService）は、医食同源を礎に半世紀にわたって「人」を「良」くする
「事」にこだわってきました。産後のお母さんの食事から赤ちゃんのミルク、保育園や学校の給
食、社員食堂やレジャー施設、病院や福祉施設に至るまで、人の営みのあらゆるシーンを食でサ
ポートするメフォス。私たちの原動力は、「メフォスにしてよかった」というお客様の言葉や笑顔
です。

我が社の注目ポイント　自社自慢・オンリーワン技術・製品等紹介、各種表彰等
メフォスは地域事業部制を取り入れ、全国で12事業部、8支店、8営業所を有し、株式会社メ

フォス本体と地域会社3社で構成され、企業、学校、保育園、病院、社会福祉施設におけるフード
サービス等の事業活動を展開しています。

先輩からのメッセージ
仕事のやりがいや魅力はここです！

仲間と一緒に給食を作り、お客様から「美味しかったです」「ご馳走様でした」と言っていただ
けた時に、とても嬉しい気持ちになり、これからも頑張ろうと意欲が湧いてきます。仕事中、分か
らない事・困った事があった時に、先輩方に質問すると、忙しくても優しく教えてくださり、仕事
のし易い職場です。（2009年入社　栄養士歴9年目）

こんな人材を求めています！
少ない事業所は3名、多い事業所は20名で業務を行っており、チームワークが必要です。又、当

社には、お客様に満足して頂き、安全な食事を提供する為に不可欠な、サービスや安全衛生に関す
るマニュアルがあり、そのマニュアルを大切に出来る人材を求めます。

【お仕事 7つ道具】

包丁、まな板、回転釜
がま

、スパテラ、スチームコ
ンベクション、ブラストチラー、フードスライサー

企業DATA
創　　 業 1962 年 6 月 19 日
年　　 商 10 億円（2019 年 3 月期実績）
従 業 員 数 17,684 名（2019 年 3 月期実績）
職　　 種 委託給食業
勤 務 時 間 勤務地による

休日・休暇 勤務地による
（年間休日 96 日〜 107 日）

初 任 給

155,000 円〜
（短期大学・専門学校卒）
150,000 円〜

（高等学校卒）
※勤務地により異なります

福 利 厚 生 健保・厚生・雇用・労災

お問い合せ先
電 話 番 号 0859-33-9693
F A X 0859-33-9699
E - m a i l katsuda_taiji@mefos.co.jp
ホームページ http://www.mefos.co.jp
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【１日のスケジュール】（栄養士職）
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サービス業（他に分類されないもの）

自動車電装のスペシャリスト
株式会社　ヤマト

事業所の紹介 〒 690-0011　松江市東津田町 1298-3

自動車関連業界の中で、自動車電装品の取り扱いに特化している会社です。,バッテリー・電装
品修理・電動機・エレクトロニクス・情報通信と多くのトップメーカーの特約販売、サービス店と
して歩み続け、常に地域と密着した企業活動を展開しています。永年の実績とお客様からの信頼に
支えられ、株式会社デンソー指定サービスステーションの他、電装品メーカー各社の地区特約店と
して安定した経営をしております。山陰両県（大田市から鳥取市）のエリアに約130名の社員が勤
務し、山陰での自動車電装品修理業のプロフェッショナルを自負しています。また、業界有数のメ
カニック（約95名）を有し、中国地区ではトップクラスです。

我が社の注目ポイント　自社自慢・オンリーワン技術・製品等紹介、各種表彰等
自動車の電気関係部品の取付と修理を行います。取扱車種は、大型トラック・バス・建設機械・

冷凍車・乗用車等幅広く「働くくるま」が中心です。
【サービス部門の業務内容（取付・販売・修理）】
　・カーナビ・ドライブレコーダー・バックカメラ
　・カーエアコン・スターター・オルタネーター
【営業部門の業務内容（卸売）】
　・タイヤ・バッテリー・洗車用品・車検部品

先輩からのメッセージ
仕事のやりがいや魅力はここです！

壊れていた物が直った時に、とてもやりがいを感じます。お客様の大切な自動車を日々丁寧に作
業することを心掛けています。（2019年4月入社　赤名　凌）

こんな人材を求めています！
日々の業務に積極的に取り組み、常に進歩的で挑戦意欲である方。コミュニケーション能力と精

神力の高い人で、どんな状況においても常に前向きで笑顔を忘れない明るい人を求めます。

【お仕事 7つ道具】

ドライバー、スパナ、メガネレンチ、ラジオペンチ、
ニッパー、テスター、配

はいせん
線図

企業DATA
創　　 業 1934 年（昭和 9 年）
年　　 商 19 億 6240 万円
従 業 員 数 130 名

職　　 種
自動車部用品取付修理
≪応募資格≫入社時に必要な資格は必要
ありません。自動車が好きで、自動車に
かかわる仕事に就きたい方を募集中！

勤 務 時 間 9 時〜17 時 30 分（休憩 1 時間を含む）

休日・休暇

会社カレンダーによる年間 101 日
日曜、祝日、土曜（月 1 〜 3 日）盆、
年末年始、年次有給休暇、特別有給
休暇（慶弔、出産等）、産前産後休暇、
育児・介護休暇、裁判員休暇他

初 任 給 当社規定により支給

福 利 厚 生 雇用保険、労災保険、健康保険、
厚生年金

お問い合せ先
電 話 番 号 0852-23-1501
F A X 0852-23-1504
E - m a i l j.wada@kk-yamato.jp
ホームページ https://www.kk-yamato.jp/
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その他（試験研究機関等）

県民の安全確保と豊かな環境確保のための
調査研究拠点機能を発揮します。

鳥取県衛生環境研究所

事業所の紹介 〒 682-0704　東伯郡湯梨浜町南谷 526-1

私たちは、感染症、食中毒、化学物質等による健康被害の発生や大気汚染等環境問題による環境
被害が危惧される状況にあります。このような状況において、当研究所では、県民の安全確保と環
境保全のための重要な検査あるいは調査研究を実施しています。

また、循環型社会を構築するため、新たなるリサイクル技術等の調査研究や湖沼の浄化・再生の
ための調査研究にも積極的に取り組んでいます。

我が社の注目ポイント　自社自慢・オンリーワン技術・製品等紹介、各種表彰等
県民の皆さまに開かれた研究所をめざして施設見学や環境学習などの出前講座に力を入れていま

す。また、鳥取県の衛生・環境分野での科学的・技術的中核機関として調査研究、試験検査、情報
収集・提供などを行っています。この中で、調査研究の成果として、有害な重金属の溶出を抑制し
た発泡ガラスの製造方法など、主に廃ガラスのリサイクルに関する特許を取得しています。

先輩からのメッセージ
仕事のやりがいや魅力はここです！

検査業務は一見地味に見えますが、検査結果に応じて感染拡大防止の対策が変わります。そのた
め、検査業務は重要な役割を担っており、しっかり責任感をもって行う必要があります。検査や研
究を通じて、感染症の拡大防止や公衆衛生向上に貢献できることに仕事のやりがいを感じていま
す。また、流行しているウイルスなどをいち早く知ることができる楽しさもあります。

（2018年入庁　保健衛生室　山根　拓也）

こんな人材を求めています！
総合化学、薬剤師、獣医師といった専門性を活かした、地域の生活環境や県民の健康を守るため

の調査研究や試験検査に興味のある方を求めています。

【お仕事 7つ道具】

ガスクロマトグラフ質量分
ぶんせき

析装置、
蛍
けいこう

光 X 線分析装置、リアルタイムPCRシステム、
イオンクロマトグラフ、電子顕

けんびきょう
微鏡など

企業DATA
職 員 数 男 18 名、女 9 名（計 27 名）

職　　 種
事務職
専門職（研究員：県衛生技師とし
て採用、配属されます）

勤 務 時 間 8：30 〜 17：15（休憩時間 60 分）

休日・休暇 土日・祝祭日、夏季休暇、年末年始、
年次有給休暇、特別休暇

お問い合せ先
電 話 番 号 0858-35-5411
F A X 0858-35-5413
E - m a i l eiseikenkyu@pref.tottori.lg.jp

ホームページ https://www.pref.tottori.lg.jp/
eiken/
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【１日のスケジュール】（専門職 : 保健衛生室　研究員）
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その他（試験研究機関等）

園芸作物（果樹・野菜・花き）の新品種・新技術の開発に取り組み、
生産者へ素早い成果の提供を目指しています。

鳥取県園芸試験場

事業所の紹介 〒 689-2221　東伯郡北栄町由良宿 2048

当場ではナシ、スイカ、ストックなど鳥取県を代表する特産園芸作物の振興を図るため、新品種
の育成や革新的な栽培技術、病気や害虫の発生を抑える技術などの研究開発を行っています。ま
た、県内の多様な作物、地理的条件に合わせて、4カ所の地域研究拠点があります。

【地域研究拠点と研究作物】
砂丘地農業研究センター（北栄町田井）ラッキョウ、ナガイモ、ブドウ
河原試験地（鳥取市）カキ
弓浜砂丘地分場（境港市）白ネギ、ニンジン、サツマイモ
日南試験地（日南町）トマト、ピーマン、花

我が社の注目ポイント　自社自慢・オンリーワン技術・製品等紹介、各種表彰等
鳥 取といえば「 二 十 世 紀 梨 」で すが 、当 場 で 育 成した 梨「 なつ ひ め 」、「 新 甘 泉（しん か

んせん ）」の 人 気も上々です。他 にもカキの「 輝 太 郎（きたろう）」、ナガイモの「 ね ばりっ娘
（こ）」、イチゴの「とっておき」も当 場の生まれ。次のデビュー候 補もぞくぞく研 究 中です。

日 本 一 の 革 新 技 術として、花 の L E D 電 照 栽 培 、ユリの 秋 出 荷 技 術 は全 国 から注 目される
栽 培 技 術です。

先輩からのメッセージ
仕事のやりがいや魅力はここです！

鳥取県の特産物を自分で栽培しながら、新しいものが生まれる過程に関われるのが最大の魅力で
す！努力して出した研究成果が、県民（生産者）の方の「儲かる農業」の下支えとなることを実感
できる時に大きなやりがいを感じます。（2018年入庁　研究員）

こんな人材を求めています！
何にでも興味深く、じっと観察できて、小さな変化に気づけて、人の話をしっかり聞けて、決め

つけずに柔軟に考えられる人。空気が読めて、人の気持ちが分かって、笑顔で日々を楽しめる人は
魅力的ですよね。

【お仕事 7つ道具】

ハサミ、メジャー、ノギス、デジタルはかり、
糖度計、デジカメ、パソコン

企業DATA
職 員 数 男 38 名、女 5 名（計 43 名）

職　　 種 事務職員専門職：研究員、現業職
員非常勤職員

勤 務 時 間 8：30 〜 17：15（休憩時間 60 分）
（業務に合わせた時間帯就業あり）

休日・休暇 土日、祝祭日、夏季休暇、年末年始、
年次有給休暇、特別休暇

お問い合せ先
電 話 番 号 0858-37-4211
F A X 0858-37-4822
E - m a i l engeishiken@pref.tottori.lg.jp

ホームページ https://www.pref.tottori.
lg.jp/engei/
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その他（試験研究機関等）

「食のみやこ鳥取県」の魅力ある水産物の創出と
持続的生産技術の提供に取り組んでいます。

鳥取県栽培漁業センター

事業所の紹介 〒 689-0602　東伯郡湯梨浜町石脇 1166

当センターは、栽培漁業に関する技術の開発とその振興を図るため
に昭和56年（1981年）に設置され、現在では、県魚であるヒラメをは
じめ、キジハタ、アワビ、サザエなど栽培漁業に関する調査研究やマサ
バ・ウマヅラハギ等の養殖技術の開発、藻場造成、沿岸漁業や内水面漁
業の資源管理と収益向上に関する調査研究、そして赤潮・貝毒といった
漁場環境の監視や魚病検査など、幅広い調査・研究を行っています。

我が社の注目ポイント　自社自慢・オンリーワン技術・製品等紹介、各種表彰等
近年は、これまで進めてきたつくり育てる漁業の技術を活かして、養殖業の振興に力を入れてい

ます。特に、全国的にも例が少ない「地下海水を利用した陸上養殖」を進めており、これまでにマ
サバ、キジハタ、ウマヅラハギ等の飼育技術の開発に取り組んできました。地下海水のメリット
は、地下の砂礫により海水が濾過され清浄で安定した水温の海水が得られること、また、赤潮や細
菌・ウイルス及び寄生虫の心配が少ないことから、他県や養殖事業への進出を検討している全国の
企業からも注目されています。これからも新たな技術開発に取り組み安全で安心な魅力ある水産物
の安定供給に努めていきたいと考えています。

先輩からのメッセージ
仕事のやりがいや魅力はここです！

鳥取県の漁業を支えるため、効率的な放流方法とその効果やサザエやアワビの餌となる海藻をど
うしたら増やすことができるのか調べています。慣れない業務に戸惑うこともありますが、調査で
海に出ると元気が出ますし、その海で放流した魚や海藻が育ち、市場に並んだところを見たり、漁
師さんから「魚が増えたよ！」と声を掛けてもらうと現場との繋がりを感じ、やりがいを感じま
す。（2017年入庁　研究員）

こんな人材を求めています！
・海や魚が好きな人
・体を動かすことが好きな人
・色んなことに興味を持ち、色んな人と積極的にコミュニケーションがとれる人

【お仕事 7つ道具】

試験船、ウエットスーツ、潜
せんすい

水機材、デジタ
ルカメラ（防水）、長

ながぐつ
靴、手

てぶくろ
袋、メジャー

企業DATA
職 員 数 男 13 名、女 13 名（計 26 名）

職　　 種
事務職員
専門職：研究員、船長、現業職員
非常勤職員

勤 務 時 間 8：30 〜 17：15（休憩時間 60 分）
（業務に合わせた時間帯就業あり）

休日・休暇 土日・祝祭日、夏季休暇、年末年始、
年次有給休暇、特別休暇

お問い合せ先
電 話 番 号 0858-34-3321
F A X 0858-34-2888
E - m a i l saibaicenter@pref.tottori.lg.jp

ホームページ https://www.pref.tottori.lg.jp/
saibaicenter/
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【１日のスケジュール】（専門職　研究員（水産技師））
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その他（試験研究機関等）

企業の皆さまの研究室です。
（地独）鳥取県産業技術センター

事業所の紹介
本部／電子 ･ 有機素材研究所　〒 689-1112　 鳥取市若葉台南 7-1-1
機械素材研究所　〒 689-3522　 米子市日下 1247
食品開発研究所　〒 684-0041 　境港市中野町 2032-3

鳥取県産業技術センターには3つの研究所があり、企業の製造技術の改良や新技術開発等に関す
る相談を受けて、県内企業の技術力アップに貢献しています。

【電子・有機素材研究所】 電気電子、有機材料（プラスチック､紙､木材等）、酒類製造
【機械素材研究所】 機械加工、機械制御、機械計測、金属材料
【食品開発研究所】 水産・農産・畜産加工、菓子製造

我が社の注目ポイント　自社自慢・オンリーワン技術・製品等紹介、各種表彰等
産業技術センターには300以上の機器が設置してあり、県内の企業を対象にした技術相談、研究

開発、機器利用、依頼試験、人材育成など幅広い業務を行っています。
企業からの相談は年間7,000件程度あり、「企業の皆様の研究室」をモットーに、職員一丸と

なって、鳥取県産業の活性化を目指して活動しています。

先輩からのメッセージ
仕事のやりがいや魅力はここです！

鳥取県内の様々な企業からの技術相談を受けています。毎日、多くの人が関わる技術や製品に触
れることができ、好奇心一杯の楽しい仕事です。企業の課題を上手く解決して「ありがとう！助
かった！」と感謝されたときは、非常にうれしくやりがいを感じます。

こんな人材を求めています！
何でもおもしろがって、自ら進んで挑戦していく人！大歓迎！待ってます！

企業DATA
職 員 数 73 名

職　　 種 事務職、専門職（研究員）
事務スタッフ、技術スタッフ

勤 務 時 間 8：30 〜 17：15（休憩時間 60 分）

休日・休暇
土日・祝日、年末年始、
年次有給休暇、
夏期休暇、特別休暇

お問い合せ先
電 話 番 号 0857-38-6200
F A X 0857-38-6210
E - m a i l tiitkikaku@tiit.or.jp
ホームページ https://www.tiit.or.jp/
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【１日のスケジュール】（専門職　研究員）
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その他（試験研究機関等）

「食のみやこ鳥取県」を支える畜産物のブランド化と
安全・安心な高品質畜産物の安定供給を目指しています。

鳥取県畜産試験場

事業所の紹介 〒 689-2503　東伯郡琴浦町松谷 606

当場は、明治36年（1903年）に前身である鳥取県立種畜場として創
設されその間、時代の要請を受けながら各種家畜及び飼料作物等の畜産
に関する試験研究に取り組んできました。

平成29年（2017年）に開催された第11回全国和牛能力共進会で肉質
日本一となった種雄牛「白鵬85の3」号をはじめ、和牛150頭、乳用牛30
頭、飼料畑10haを飼育・管理し家畜の改良及び「鳥取和牛オレイン55」と
いった牛肉のうまみに関する研究など技術開発の先端を担う試験場です。

我が社の注目ポイント　自社自慢・オンリーワン技術・製品等紹介、各種表彰等
◎肉用牛研究室：肉用牛の飼育及び繁殖・肥育技術に関する研究を行っています。（和牛肉のリーディ

ングブランド「鳥取和牛オレイン 55」の増産、和牛子牛の育成・短期間での肥育技術、経腟採
卵及び体外受精技術の研究）

◎育種改良研究室：生物工学を活用した肉用牛の育種改良と黒毛和種種雄牛造成に関する研究を
行っています。（優良種雄牛の造成と凍結精液の製造・配布、全国で先駆けとなる遺伝子解析を
用いた育種改良手法の開発、牛肉のうまみ成分の特定と育種改良への活用）

◎酪農・飼料研究室：飼料の分析や乳用牛の飼育改善に関する研究を行っています。（乳牛の飼養
管理技術の確立、牛乳のおいしさに関する研究、鳥取県の気象条件に適する飼料作物品種の選定、
農家給与飼料の成分分析を行い飼料給与の改善指導）

先輩からのメッセージ
仕事のやりがいや魅力はここです！

現在、牛の繁殖技術に関する試験研究を行っています。農家さんとディスカッションを行いながら、フィール
ドでの試験を通じて同じ目線で成果を共有できることに喜びを感じています。また、大学や企業と共同で試
験でき、非常に多くのことにチャレンジできる機関でもあります。（2010年入庁　研究員）

こんな人材を求めています！
牛の改良に興味がある人だけでなく、単純に牛が好きな人大歓迎です。試験場では牛肉のおいしさを解

明する研究や、遺伝子解析を活用してより良い牛づくりを目指す研究も行っています。牛肉のことをもっと知り
たい、地域の畜産のために貢献したいなど探求心のある方、もちろん獣医師も大募集です。

【お仕事 7 つ道具】

長
ながぐつ

靴、スコップ、ロープ、計量器、体温計、
注射器、顕

けんびきょう
微鏡

企業DATA
職 員 数 男 26 名、女 12 名（計 38 名）

職　　 種
事務職員
専門職：研究員、現業職員
非常勤職員

勤 務 時 間 8：30 〜 17：15（休憩時間 60 分）
（業務に合わせた時間帯就業あり）

休日・休暇 土日、祝祭日、夏季休暇、年末年始、
年次有給休暇、特別休暇

お問い合せ先
電 話 番 号 0858-55-1362
F A X 0858-55-0330
E - m a i l chikusanshiken@pref.tottori.lg.jp

ホームページ https://www.pref.tottori.lg.jp/
chikushi/
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【１日のスケジュール】（肉用牛研究室研究員（獣医師）
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その他（試験研究機関等）

鳥取県の水田農業を支えるため、品種の育成や
栽培技術の研究開発に取り組んでいます。

鳥取県農業試験場

事業所の紹介 〒 680-1142　鳥取市橋本 260

当場は、水稲、麦類、大豆など主に水田で生産される作物について優良品種の
育成・選抜、栽培技術などの研究開発を行っています。最近では、省力低コスト
栽培技術やＩＣＴを活用した取り組みなど水田農業経営の効率化に向けた研究も
行っています。また、鳥取県で生育している水稲、大麦、大豆に必要な種子の元
となる原種の生産も行っています。

我が社の注目ポイント　自社自慢・オンリーワン技術・製品等紹介、各種表彰等
最近、品質と食味の優れた米「星空舞」、カレー等との相性が良い香り米「プリンセスかお

り」、日本酒造りに評価の高い酒米「鳥系酒105号」を育成し、県内での生産が始まっているとこ
ろです。また、ドローンや草刈りロボット等スマート農機の活用技術を検討しています。更に、作
物を脅かす病気や害虫の生態や対処法、高品質な農産物生産のための施肥技術、無農薬無化学肥料
で栽培する有機農業に関する技術等の開発を通して、鳥取県の水田農業の発展につながるお手伝い
をしています。

先輩からのメッセージ
仕事のやりがいや魅力はここです！

公務員と聞くと、机に向かっての事務仕事が大半かと思っていましたが、私の所属する農業試験
場では、野外で仕事をする機会が多いです。自ら試験場内の水田で田植え、稲刈りなどの作業や調
査・試験を実施しています。

また県内各地の農家の水田でも現地試験をお願いしており、たびたび調査に出向きます。炎天下
での作業も多く、体力勝負の職場です。（2019年入庁　研究員）

【お仕事 7 つ道具】

田植用長
ながぐつ

靴、帽
ぼうし

子、メジャー、デジタルはかり、
デジカメ、パソコン、葉緑素計

企業DATA
職 員 数 男 27 名、女 13 名（計 40 名）

職　　 種
事務職員
専門職：研究員、現業職員
非常勤職員

勤 務 時 間 8：30 〜 17：15（休憩時間 60 分）
（業務に合わせた時間帯就業あり）

休日・休暇 土日・祝祭日、夏季休暇、年末年始、
年次有給休暇、特別休暇

お問い合せ先
電 話 番 号 0857-53-0721
F A X 0857-53-0723
E - m a i l nogyoshiken@pref.tottori.lg.jp
ホームページ http://www.pref.tottori.lg.jp/nogyoshiken
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【１日のスケジュール】（専門職　研究員）
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その他（学校）

自立して　心豊かに生きる　未来を創造する　鳥取県の人づくり

鳥取県内の公立小学校・中学校・
義務教育学校・高等学校・特別支援学校

学校の紹介
県内に公立の小学校が120校、中学校が53校、義務教育学校が3校、高等学校が24校、特別支援

学校が8校あります。（令和2年3月現在）

我が社の注目ポイント　自社自慢・オンリーワン技術・製品等紹介、各種表彰等
鳥取県は人口最少の小さな県ではありますが、県独自の少人数学級を小・中・義務教育学校全学

年に導入する等、教員の専門性を生かしながら児童生徒一人一人に応じたきめ細かな指導の充実に
取り組んでいます。また、子育て環境日本一を目指しています。

これからの学校教育には、子どもたちが様々な変化に積極的に向き合い、他者と協働して課題を
解決していくことや、様々な情報を見極めて再構成し、新たな価値につなげていくことができるよ
うにすることなどが求められます。こうした状況を踏まえ、「よりよい学校教育を通じてよりよい
社会を創る」という目標を学校と社会が共有し、連携・協働しながら、新しい時代に求められる資
質・能力を子どもたちに育む「社会に開かれた教育課程」の実現を目指しています。

先輩からのメッセージ
仕事のやりがいや魅力はここです！
〇児童生徒の成長を身近で感じられること　〇自分自身も成長できること
〇児童生徒と感動を分かち合えること　　　〇児童生徒から力をもらえること
〇児童生徒の人生に大きくかかわれること

こんな人材を求めています！
─鳥取県公立学校教員として求める教師像─
○児童生徒に対する深い理解と教育的愛情のある教師
○教科等に関する専門的な知識・技能と実践的な指導力を持つ教師
○課題解決に向けた柔軟な発想と対応能力を持つ教師
○組織の構成員としての自覚と協調性のある教師
○社会人としての豊かな教養、優れた人権意識を持つ教師

【お仕事 7 つ道具】

・赤ペン・スーツ・ジャージ・運動靴
ぐつ

・スタンプ
・タイマー・教務必

ひっけい
携・笛・ごほうびシール・花丸

・しなやかな心

企業DATA
創　　 業
年　　 商
従 業 員 数 教員数計 5612 名
職　　 種 教育

勤 務 時 間
週 38 時間 45 分、午前 8 時 15 分
から午後 4 時 45 分まで※学校に
より始業・終業時刻は異なります。

休日・休暇

・土、日、祝日及び年末年始
（12 月 29 日〜 1 月 3 日）
・年次有給休暇
（年間 20 日（採用 1 年目は 15 日））
・特別休暇
（夏季休暇、結婚休暇、産前・産
後休暇、子の看護休暇など）、病
気休暇、介護休暇、介護時間、子
育て部分休暇、育児休業制度など

初 任 給 約 219,000 円（大学新規卒業）
+ 諸手当

福 利 厚 生
健康管理事業、福利厚生事業
公務災害 / 通勤災害
育児休業中の教職員への支援

⾜
஦
ࡢ
‽
ഛ

㒊
ά
ື
࣭
ᩍ
ᮦ
◊
✲

ᴗ
ົ
⤊
஢

ఇ
᠁
䥹
୍
᫬
㛫
䥺

භ
ᰯ
᫬

஬
ᰯ
᫬

ᤲ
㝖

⤥
㣗

ᅄ
ᰯ
᫬

୕
ᰯ
᫬

஧
ᰯ
᫬

୍
ᰯ
᫬

ᴗ
ົ
㛤
ጞ

ᮅ
♩

【１日のスケジュール】

体 験
見 学

292




