

令和５年度とっとりSDGsビジネスアワード　応募用紙

令和　５年　　月　　日

鳥取県知事　平井　伸治　様

住所   

応募（推薦）者　氏名　　

（団体にあっては、名称、代表者の役職及び氏名）

	１．活動名
	

	２．活動実施者
	ﾌﾘｶﾞﾅ
名称、代表者の役職及び氏名
	

	
	住所（事業所所在地）
	

	
	連絡先
	電話：
ファクシミリ：
メールアドレス：

	３．応募要件の確認
	（応募要件について確認して、チェックしてください。）
□　以下の（１）～（３）までの要件を満たしています。
（１）応募した活動は、県内を活動拠点とし、SDGsに何らかの貢献がある取組
（２）暴力団、暴力団員等の統制下にある団体ではありません。
（３）政治若しくは選挙又は宗教その他特定の思想の普及に関わる団体ではありません。

	４．情報公開の承諾
	本応募の内容について、個人情報を除き、鳥取県が公表することについて
□　承諾します。（承諾いただける場合はチェックを入れてください。）

	５．活動の種類
（分野）
	（表彰の対象となる活動内容について、該当するものにチェックしてください。
□SDGsの観点で新しいアイデア・取組を考案、実施し、今後さらなる取組強化・発展を考えている取組
□過去から継続してきた取組をSDGsの観点を取り入れ新しく発展させた取組
□過去から継続してきている活動でSDGsにつながる取組

	６．表彰の対象となる活動内容
	「表彰の対象となる活動を記載してください。また、活動内容について、７で記載するゴールにどのように貢献しており、どのような成果が出ているのかをあわせて記載してください。」（活動概要や活動の成果・SDGsのゴールへの貢献などを具体的に記載してください。）












	７．表彰の対象となる活動のゴール
	貢献するゴールを記載してください。（複数可）
□１　□２　□３　□４　□５　□６　□７　□８　□９　□10　□１１　□１２　□１３　□１４　□１５　□１６　□１７







	
表彰の対象となる活動の自己評価

	本欄は、選考の際の参考として活用します。
各評価項目に関する概要を記載の上、それぞれの各項目に関し、応募企業・団体等ご自身の評価を具体的に記載してください。

	①モデル性
	（６に記載の活動において、特に他の団体等の模範となるような工夫などについて記載してください。）




	②ネットワーク
	（６に記載の活動の効果を高めるために活用した、又は新たに構築したネットワーク（個人・団体とのつながり）について記載してください。）




	③包摂性
	（６に記載の活動において、「誰一人取り残さない」の理念に則った取組であることや、多様性という視点が活動に盛り込まれていることなどについて記載してください。）




	④統合性
	（６に記載の活動において、経済・社会・環境の分野における関連課題との相互関連性・相乗効果や、統合的解決の視点について記載してください。）




	⑤継続性
	（６に記載の活動において、活動を継続していくために努力している点（例：財源の確保など）、及び今後の計画について記載してください。）




	その他、６に記載の活動又は運営主体の特徴、取組のＰＲ等を記載してください。
	[bookmark: _GoBack]






	添付資料
	□有　（「有」の場合は、以下の欄もチェックを入れてください。）
□無

	添付資料が「有」の場合
	□取組の詳細資料　　　□企画書　　　□実績報告書　　　□決算書　　　□ポスター
□チラシ　　　□新聞記事　　　□写真
□団体の規約・構成員（組織図）、活動内容、収支の内訳が分かる書類
□その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）



記載者／担当者　連絡先
	住所
	

※活動実施者の住所と同じ場合は記載不要
	団体名等
	

	
	
	担当者名
	

	連絡先
	電話：　　　　　　　　　　　　　　　　　　ファクシミリ：
メールアドレス：


※基本的に連絡はメールでさせていただきます。
（注）それぞれの記入欄の大きさは広げていただいて構いませんが、1ページにおさまるようにしてください。
